
 

   

 

Expert Mobiliteit 

 
 

Hoe het voelt om mee te kunnen werken aan een groeiplan van een vooruitstrevend bedrijf? 

Ontzettend goed, als we vanuit onze eigen ervaring mogen spreken. Maar vertel het ons vooral 

zelf nadat je hier als expert hebt meegewerkt aan je eerste projecten.  

En ‘hier’ in dit geval, dat is bij Wiels. Consultants met meer dan 30 jaar ervaring in Milieu, 

Ruimte en Preventie. Ons team bestaat op dit moment uit een 30-tal experten die bedrijven, 

overheden en organisaties doen groeien.  

Maar ook wij hebben groeiplannen. En daarom zijn we op zoek naar een expert Mobiliteit. 

 

JOUW UITDAGING 

 

Vlot bereikbaar zijn is erg belangrijk voor ondernemingen. Vergunningsaanvragen roepen in 

de buurt vaak vragen op over verkeersleefbaarheid. Als onze expert mobiliteit help je onze 

klanten met het vinden van oplossingen voor die thema’s. Je zorgt voor een onderbouwde 

aanpak bij vergunningsaanvragen en begeleidt complexe mobiliteitsprojecten, zowel 

zelfstandig als in samenwerking met externe partners. 

 Je voert mobiliteitstoetsen uit, zowel voor eenvoudige als complexe projecten. 

Je zorgt ervoor dat de mobiliteitsimpact vroeg in het proces in beeld komt zodat je 

kan wegen op het ontwerp en de nodige maatregelen kan voorstellen en 

uitwerken. 

 Je stelt zelfstandig mobiliteitsstudies (MOBER) op en modelleert de 

verkeersstromen met behulp van verkeersmodelleringssoftware. Je bent goed thuis 

in die modelleringen. 

 Je begeleidt de samenwerking met externe studiebureaus die betrokken zijn 

bij het opstellen van mobiliteitsstudies (MOBER) of MER-rapporten en leidt het 

proces in goede banen. 

 Je werkt de discipline mobiliteit uit binnen onze m.e.r.-screenings en 

onderbouwt vergunningsaanvragen met jouw mobiliteitsinzichten. 

 Je laat verkeerstellingen uitvoeren en zet de resultaten om in een onderbouwd 

en helder rapport. 

 Je staat ondernemers bij met mobiliteitsadvies. Je helpt hen bij het vinden van 

oplossingen om hun bereikbaarheid te garanderen met aandacht voor de 

verkeersleefbaarheid in de buurt. 

 

JOUW PROFIEL 

 

 Je hebt een diploma in verkeerskunde, mobiliteitswetenschappen of een 

vergelijkbare opleiding (een bachelor is voldoende, een master is een pluspunt). 

 Je hebt minstens 3 jaar ervaring in een relevante rol binnen mobiliteit of 

verkeersplanning. 



 

   

 Je bent expert in het domein mobiliteit en hebt ervaring met zowel 

theoretische als praktische verkeersvraagstukken. 

 Je kunt verkeersmodelleringssoftware (bijvoorbeeld VISSIM, OmniTRANS, of 

een andere tool) effectief inzetten voor het maken van prognoses en simulaties. 

 Je functioneert goed in multidisciplinaire teams en je kan complexe data 

vertalen naar heldere adviezen voor klanten en overheden. 

 Je bent analytisch sterk en weet met creativiteit oplossingen te vinden voor 

verkeersuitdagingen. 

 Je communiceert helder en weet verschillende stakeholders (zoals klanten, 

overheden, en bewoners) te overtuigen van je aanpak. 

 Een erkenning als MER-deskundige voor de discipline ‘mens’, deeldomein 

mobiliteit, is een absolute meerwaarde waarmee je ons overtuigt om je deel te 

maken van ons team. 

  

 

WAT KAN JE VERWACHTEN? 

 

 Een mooie job met een aantrekkelijk salaris. Inclusief een elektrische wagen, 

maaltijdcheques en een groeps- en hospitalisatieverzekering. Je komt geregeld 

met de fiets? Instappen op onze fietsleasing is ook een optie.  

 De jobinhoud in één woord? Gevarieerd! Je wordt een essentiële schakel in 

projecten van zowel bedrijven, overheden als organisaties. En dat in de meeste 

uiteenlopende sectoren. Van de voedings- en textielindustrie tot de zorg en de 

haven.  

 Enthousiaste collega’s. Je maakt deel uit van een warm, divers team dat je met 

open armen en een portie humor verwelkomt.  

 Je komt terecht in een dynamische organisatie waarin jouw stem telt en jouw 

betrokkenheid centraal staat. Daar waken we over met verschillende werkgroepen 

en teamactiviteiten. 

 Werk op je eigen ritme. Met flexibele werktijden en tot 32 verlofdagen mogelijk, 

zorgen we voor een goede work-life balans. 

 Een mooi en ergonomisch uitgerust kantoor. Mét gezellige coffee corner, standing 

desks en fietsdesks. Zonder files onderweg.  Woon je verder? We hebben ook onze 

HUB in het MeetDistrict Gent!  

 Groeikansen! Je skills verder uitdiepen, opleidingen volgen, …  Hier kan het. 

Sterker nog, we moedigen het aan. Samen stippelen we een opleidingsprogramma 

op jouw maat uit.  

 

SPREEKT DEZE VACATURE JOUW AAN? 

 

 Stuur jouw cv en motivatie naar joni.cooreman@wiels.be of bel Joni (HR 

Recruitment Partner) voor meer informatie via 056/75 42 81. 

 Solliciteren kan ook online via wiels.be/jobs  

 We behandelen je reactie snel en vertrouwelijk! 

 

MEER WETEN? 

 

 Check onze website en ons LinkedIn, Facebook of Instagram-account! 

mailto:joni.cooreman@wiels.be

